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Willkommen an der Hochschule Osnabrück, der größten Fachhochschule Niedersachsens! An drei Standor-
ten bieten wir rund 100 Studiengänge mit Praxisbezug, eine beeindruckende Lehr- und Forschungsstärke 
sowie individuelle Entfaltungsmöglichkeiten. Unsere Studierenden profitieren von der wissenschaftlichen 
und beruflichen Expertise der Lehrenden, unserer internationalen Vernetzung und einem modernen Hoch-
schulmanagement. Zur Unterstützung suchen wir Menschen, die innovativ handeln und ein Leben lang neu-
gierig bleiben wollen. 
 

Das Institut für Musik (IfM) der Hochschule Osnabrück sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
 

MITARBEITER*IN 

FÜR DIE VERANSTALTUNGSBETREUUNG 
 

Die derzeit ca. 400 Studierenden des Studiengangs Musikerziehung B.A mit den Studienrichtungen Jazz, Klas-
sik, Musical und Pop absolvieren im Rahmen ihres Studiums jedes Semester zahlreiche Veranstaltungen an 
diversen Spielorten sowie im hauseigenen Konzertsaal. Gemeinsam mit einem weiteren Kollegen sind Sie für 
die technische Betreuung dieser Veranstaltungen verantwortlich und dabei in ein neunköpfiges Verwaltungs-
team eingebunden. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• künstlerische und technische Planung, Vorbereitung und Betreuung von Konzerten, Prüfungen, Musi-
calproduktionen und sonstigen repräsentativen Veranstaltungen des IfM sowohl für interne als auch 
externe Spielstätten 

• Bereitstellen und Bedienen technischen Equipments sowie deren Instandhaltung und Instandsetzung  

• Sicherstellung der technischen Ausstattung der Unterrichtsräume 

• Mitarbeit bei Beschaffung von Technik und Raumausstattung im Bereich Licht, Ton und Bild 

• eigenverantwortliche Koordination der Hilfskräfte für die Veranstaltungsplanung und -durchführung 

 
Einstellungsvoraussetzungen sind:  

• IHK-Abschluss als Fachkraft für Veranstaltungstechnik oder eine vergleichbare einschlägige Ausbil-
dung im Bereich der Veranstaltungstechnik  

• der anspruchsvollen Aufgabe angemessene gute musikalische und technische Erfahrungen im Be-
reich Beschallung und Beleuchtung 

• Organisationsgeschick, ausgeprägte Koordinationsfähigkeit und die Begabung, unter Zeitdruck den 
Überblick zu behalten 

• zielgruppenadäquate Kommunikationsfähigkeit  

• Führerschein der Klasse B sowie 

• eine zeitliche Flexibilität hinsichtlich durchzuführender Abend- und Wochenendveranstaltungen. 
 
Kenntnisse der Abläufe und Anforderungen curricularer Veranstaltungen des Instituts für Musik oder einer ver-
gleichbaren Einrichtung sind von Vorteil. 
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Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitbeschäftigung mit 50 % der regelmäßigen Arbeitszeit. Die Vergü-
tung erfolgt je nach Qualifikation und endgültiger Aufgabenübertrag bis nach Entgeltgruppe 9a des TV-L. Die 
Hochschule Osnabrück behält es sich vor, die Auswahlgespräche in Präsenz oder online durchzuführen. 
 
Wir freuen uns auf eine motivierte Persönlichkeit, die uns bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer 
Hochschule unterstützen möchte. Spannende Aufgaben, aktive Studierende und engagierte Kolleg*innen war-
ten auf Sie! 
 
Auch das dürfte Sie interessieren:  
 
Die Hochschule Osnabrück fördert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten und tritt für Geschlech-
tergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Unsere Hochschule fördert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
unter anderem durch sehr flexible Arbeitszeitmodelle. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter folgendem Link: 
https://www.hs-osnabrueck.de/stellenangebote  
 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen - (bei Übersendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format) - 
werden bis zum 20.05.2024 unter Angabe der Kennziffer IfM 10-2024 erbeten an: 
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